
Für eine erfolgversprechende Wahrnehmung in Ihrem KT-Fall benötige ich: 

• den Versicherungsschein

• die vereinbarten Versicherungsbedingungen für die Krankentagegeldversicherung (MB/KT) 
und die Tarifbedingungen 

• tabellarische Aufstellung zum Berufsbild für eine exemplarische Arbeitswoche mit 
Darstellung der aus der Krankheit resultierenden Einschränkungen im Hinblick auf die 
berufliche Tätigkeit, die wie folgt aussehen kann: 

Uhrzeit (typische) Tätigkeit Art der Beschwerden Auswirkungen der 
Beschwerden auf die 
konkrete Tätigkeit 

• den vollständigen bisherigen Schriftverkehr mit dem KT-Versicherer

• das medizinische Sachverständigengutachten, soweit es bereits vorliegt 

• nach Möglichkeit sämtliche Arztbriefe, Atteste und Entlassungsschreiben 


